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1. APRESENTACAO E JUSTIFICATIVA

No dia 30 de janeiro de 2020, a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) declarou
uma nota de Emergéncia em Saude de Importancia Internacional (ESPII), denominado
SARS-CoV-2. Os coronavirus (CoV) sdo um grupo de sete virus pertencentes a mesma
familia que causam desde infeccbes respiratérias e gastrointestinais a sindromes
respiratorias agudas. O novo coronavirus SARS-CoV-2 é o mais recente entre eles,
causando a doenca intitulada como COVID-19.

Este plano, com orientacbes e estratégias para prevencdo, monitoramento,
controle e enfrentamento ao novo coronavirus (COVID-19), tem como objetivo primar
pela saude e seguranca de toda a Comunidade escolar e realizar a retomada das
atividades administrativas e pedagdgicas presenciais da Instituicdo com a adocdo de
todas as medidas e providéncias necessarias.

E fundamental a conscientizacdo dos empregados publicos, dos colaboradores
de empresas terceirizadas, dos alunos, das familias e de toda a Comunidade escolar
quanto a responsabilidade comum para superar as dificuldades originadas pela
pandemia, a fim de garantir a aprendizagem dos alunos, o bem-estar, a seguranca e
protecdo de todos.

A Fundacdo Liberato reforca seu compromisso com a salde e bem-estar de todos
e dispbe sobre a regulamentacdo e operacionalizacdo das atividades administrativas e
pedagogicas no ambito da Fundacédo, seguindo as orientacdes dos 6rgados competentes.

O atual documento justifica-se mediante Decretos e Portarias do Governo do
Estado do Rio Grande do Sul, e normativos posteriores apresentados pelos Governos
Municipal, Estadual e Federal diante da pandemia do novo coronavirus.

As novas evolucdes neste cenario poderdo implicar mudancas no plano atual, de
acordo com o panorama epidemiologico do Rio Grande do Sul. Cabe ressaltar que o
cenario esta sendo monitorado sistematicamente, tendo em vista o desenvolvimento de
conhecimento cientifico e evolugdo dos quadros, para garantir que o nivel de resposta

seja adequado e as medidas correspondentes sejam adotadas.

JUNTOS VENCEREMOS O CORONAVIRUS!
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2. NOVO CORONAVIRUS (COVID-19)

2.1 Sinais e sintomas

Os sintomas desse tipo de virus sdo semelhantes aos da gripe, que incluem:
tosse, febre, coriza, garganta inflamada, dor de cabeca, dificuldades respiratérias e
pneumonia. Porém, algumas pessoas sdo infectadas e ndo apresentam sintomas ou
apresentam sintomas leves. O periodo de incubac¢édo do coronavirus (COVID-19) pode

ocorrer de 2 a 14 dias.

000

2.2 Transmissao

A transmissao acontece de uma pessoa doente para outra, através de goticulas
liberadas no ar ao tossir ou ao espirrar. Pode acontecer também pelo contato pessoal
com secre¢Bes contaminadas, como em um toque do aperto de méo e, ainda, pelo
contato em objetos (celulares, mesas, macanetas, teclados, brinquedos, etc.)
contaminados, seguido de contato com boca, nariz, olhos e cabelos.

Aperto de méos Goticulas
(principal forma de contagio) de saliva
Espirro Tosse Catarro

Objetos ou superficies contaminadas, como celulares, mesas,
macanetas, brinquedos, teclados de computador etc.

* JUNTOS VENCEREMOS O CORONAVIRUS!
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2.3 Tratamento

Ainda ndo hé tratamento especifico para a cura da infeccdo humana pelo novo
coronavirus (COVID-19). No entanto, deve-se adotar medidas de suporte. Em casos
suspeitos ou confirmados por Covid-19, que ndo necessitam de hospitalizacdo, a opcao

recomendada é o isolamento domiciliar.
2.4 Como se proteger

Lave com frequéncia as maos até a altura dos punhos, com agua e sabao,
ou entao higienize com alcool em gel 70%.

Ao tossir ou espirrar, cubra nariz e boca com lengo ou com o braco,
€ Ndo com as Maos.

Evite tocar olhos, nariz e boca com as maos nao lavadas. Ao tocar, lave sempre
as maos como ja indicado.

Mantenha uma distancia minima de cerca de 2 metros de qualquer pessoa
tossindo ou espirrando.

Evite abragos, beijos e apertos de maos. Adote um comportamento amigavel
sem contato fisico, mas sempre com um sorriso no rosto.

Higienize com frequéncia o celular e os brinquedos das criangas.

N&do compartilhe objetos de uso pessoal, como talheres, toalhas, pratos e copos.

Mantenha os ambientes limpos e bem ventilados.

Se estiver doente, evite contato fisico com outras pessoas, principalmente idosos
e doentes crdnicos, e fique em casa até melhorar.

Durma bem e tenha uma alimentacao saudavel.

0T NHORGGB
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3. OBJETIVO

3.1 Objetivo geral

Estabelecer as medidas para enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica de
Importancia Internacional decorrente da infeccdo humana pelo novo Coronavirus
(COVID-19) no ambito da Fundacdo Escola Técnica Liberato Salzano Vieira da Cunha,
conforme as orientacdes das autoridades sanitarias do Municipio de Novo Hamburgo e

do Governo do Estado do Rio Grande do Sul.
3.2 Objetivos especificos

e Contribuir com a saude, seguranca, qualidade de vida e o bem-estar da
comunidade escolar e comunidade geral;

e Apresentar os novos fluxos de atendimento a alunos e empregados publicos da
Fundacdo Liberato, considerando a necessidade de reorganizacdo tempordria das
atividades administrativas e pedagdgicas;

e Estabelecer um fluxo de informacg@es especifico para o periodo da pandemia
causada pelo novo coronavirus (COVID-19);

e Apresentar as diversas estratégias que estdo sendo planejadas e
implementadas pela Fundacédo Liberato para responder a pandemia de forma rapida e
efetiva, incluindo as medidas para prevenir a disseminacdo do virus na comunidade
escolar, bem como a incidéncia de casos suspeitos ou confirmados pelo novo
coronavirus (COVID-19);

e Cumprir e fazer cumprir decretos federais, estaduais e municipais relacionados
ao controle da infec¢ao, articulando junto ao COE-E Municipal as medidas de controle
no ambito da Instituicao;

e Manter informada a Vigilancia em Saude do municipio e o COE-E Municipal
sobre casos suspeitos, confirmados da COVID-19 no ambito da instituicdo de ensino e
solicitar informacdes sobre os encaminhamentos necessarios, assim como analisar o
histdrico dos casos suspeitos;

e Manter a rotina de monitoramentos dos protocolos, zelando pela execucgao

diaria destes.

JUNTOS VENCEREMOS O CORONAVIRUS!
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4. DESCRICAO DE CENARIO DE RISCOS

4.1 Fundacéo Liberato

A Fundacéo Liberato esta localizada no Vale do Sinos, na cidade de Novo
Hamburgo, municipio que integra a regido metropolitana da capital Porto Alegre, no
estado do Rio Grande do Sul. Ocupa uma &rea de 20ha e possui uma estrutura escolar
voltada para a educacao profissional de nivel técnico com 2.964 alunos matriculados,
provenientes de mais de 50 municipios do Rio Grande do Sul, entre eles Novo
Hamburgo, Porto Alegre, Sdo Leopoldo, Esteio, Sapucaia do Sul, Canoas, Estancia
Velha, Campo Bom, Portdo, Sapiranga, Dois Irmdos, Sdo Sebastido do Cai, Bom
Principio, Feliz, Montenegro, Ivoti e muitos outros.

Os Cursos Técnicos diurnos sédo integrados com o Ensino Médio e dirigidos para
alunos provenientes do ensino fundamental, enquanto que os cursos de educacado
profissional noturnos sao subsequentes, dirigidos a alunos que ja possuem o0 ensino
médio e que desejam obter formacao técnica.

Além das salas de aula convencionais, a Fundacéo Liberato conta ainda com
salas de apoio pedagdgico (salas de desenho, sala de video, salas de estudo), servico
de recursos tecnoldgicos de educacao (reprografia e audiovisual), biblioteca, laboratérios
e oficinas préprios para cada curso, além de um modulo desportivo-cultural e um ginasio

de esportes.

Categorias Namero

Alunos 2964
Docentes 219
Técnico-Administrativos 67
Terceirizados (vigilancia, limpeza, manutencao) 43
Total aproximadamente 3.293

Tabela 01. Populagdo da comunidade escolar no ambito da Fundacéo Liberato segundo categorias no
ano de 2020.

% JUNTOS VENCEREMOS O CORONAVIRUS!
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5. FASES DO PLANO DE CONTINGENCIA

O reinicio das atividades administrativas e pedagdgicas ocorrerd de forma gradual
com a implementacdo das medidas de seguranca, protecdo e a retomada da
aprendizagem, considerando o bem-estar, a saude fisica e emocional dos empregados
publicos, colaboradores das empresas terceirizadas e alunos da Fundacéo Liberato.

O plano de contingéncia para a retomada das atividades presenciais e ocupacao

do ambiente escolar consiste em trés fases distintas, sendo:

Consiste no planejamento e organizacdo do fluxo de
dFase 1 dad retomada das atividades e a implementacao das medidas de
Antes da retomada das = & 2 A -
B e prevgngao e seguranca para o reinicio da ocupagdo do
ambiente escolar.

Fomm 9 Consiste na adocédo de medidas de prevencao, orientacao,
Durante a retomada das Monitoramento e controle durante a retomada das atividades
atividades presenciais  presenciais no ambiente escolar.

Consiste no fim da pandemia e retorno a normalidade, com

Fece @ acbes de monitoramento e controle. Esta fase ter& como

Fim da pandemia e objetivo a reflexdo sobre o que foi aprendido durante a

retorno anormalidade  epidemia e o delineamento de novas agdes que possam ser
realizadas em casos semelhantes.

6. COE-E LIBERATO

No dia 04 de junho de 2020, a Direcao Executiva da Fundacéo Liberato constituiu
o COE-E LIBERATO (Centro de Operacdes de Emergéncia em Saulde para a
Educacao), composto por representantes da Diretoria de Recursos Humanos, Diretoria
de Ensino, Curso Técnico em Seguranca do Trabalho, Comissao Interna de Prevencao
de Acidentes-CIPA, Associacao de Pais e Mestres-APM, Centro Pedagogico-CP, Centro
de Planejamento e Avaliacao-CPA, Higienizacdo, Servigco de Acompanhamento Escolar-
SAE, Coordenacéo de Infraestrutura e Grémio de Alunos, com o objetivo de elaborar,
implantar e acompanhar as acdes gerais de saude, seguranca, protecao, aprendizagem
e bem-estar descritas neste Plano, no ambito da Instituicdo. Atualmente o COE-E se

JUNTOS VENCEREMOS O CORONAVIRUS!
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divide de acordo com os seguintes subcomités: Comunicacdo, Gestdo de Pessoas,
Acdes Pedagdgicas e Logistica de Operacdes.

7. CADEIA DE COMANDO PARA ENFRENTAMENTO DA COVID-19

» Comando Geral: Direcdo Executiva,

» COE-E LIBERATO: Comité Gestor do Plano de Contingéncia da Fundacao

Liberato para Prevencao, Monitoramento e Controle do Novo Coronavirus — COVID-19.

7.1 Estrutura de Comando

Subcomite de
Gestdo de Logistica de
Pessoas Pedagodgicas Operagdes

Subcomité

de Comunicagao

8. ORIENTACOES GERAIS

. Utilizar mascara de protecao respiratéria para acesso e permanéncia nas
dependéncias da Fundacéo Liberato, sendo o uso obrigatério por toda a comunidade
escolar, que deverd atentar para as orientacdes da Nota Informativa N° 03/2020 —
CGGAP/DESF/SAPS/MS do Ministério da Saude, quanto a modelos e materiais, sendo
a troca realizada a cada 3 horas;

. Utilizar obrigatoriamente o cracha institucional para acesso e permanéncia

nas dependéncias da Fundacéo Liberato;

% JUNTOS VENCEREMOS O CORONAVIRUS!



. Utilizar exclusivamente o cracha de identificagéo funcional para registro do

ponto eletrénico, ndo sendo permitido o uso da biometria;

. Utilizar de forma opcional o protetor facial, que n&o dispensa o uso da
mascara;
. Adotar cuidados pessoais, sobretudo a lavagem das méaos e utilizacao de

produtos assépticos, como alcool em gel 70%, e a observancia da etiqueta respiratoria;
. Indicar a obrigatoriedade do consumo individual de alimentos e do uso
individual de copos, toalhas, garrafas, material escolar, etc.;

. Evitar o uso de adornos como brincos e anéis e manter as unhas aparadas;

. Manter o distanciamento minimo de 1 pessoa a cada trés degraus nas
escadas;

. Higienizar, com a maior frequéncia possivel, o celular e demais acessorios;

. Usar os cabelos preferencialmente presos (no caso de cabelos longos);

o Realizar a troca de roupa diariamente (uniformes, jalecos, etc.). Caso nao

seja possivel, evitar retornar para casa com o uniforme/roupa utilizada;
. Evitar aglomeracdes e circulacdo desnecessaria dos empregados publicos

e dos alunos e manter o distanciamento social de, no minimo, 1,5 metros.

9. ACOES POR FASE X SUBCOMITE

SUBCOMITE DE COMUNICACAO

e Criar um e-mail do Comité COE-E LIBERATO;

e Criar e atualizar constantemente a pagina oficial da
InstituicAo com documentos, noticias, videos, imagens, links e
instrucdes diversas relacionadas as medidas de contingéncia;
e Enviar videos motivacionais e videos com orientacdes
Fase 1 técnicas para os trabalhadores;

e Enviar imagens para compartilhamento via WhatsApp, e-
mail e outras midias sociais;

e Criar e divulgar cartazes impressos, banners e panfletos;

e Enviar notas oficiais a imprensa;

e Comunicar a comunidade escolar sobre as medidas que
estdo sendo tomadas para o0 retorno das atividades
presenciais;

Antes da retomada das
atividades presenciais

10
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e Criar uma sistematica de comunicacdo semanal para
informar as familias, por meio dos canais da escola (redes
sociais, “live” da Diregcdo, e-mail, informativo, site), sobre
informacdes pertinentes;

e Disponibilizar, em locais de facil acesso, materiais de
orientacdo sobre os cuidados que devem ser tomados para a
prevencao da Covid-19, bem como os sintomas da doencga.

Fase 2

Durante a retomada
das atividades

e Atualizar constantemente a pagina oficial da Instituicéo;

e Enviar videos motivacionais e videos com orientacdes
técnicas para os trabalhadores;

e Enviar imagens para compartilhamento via WhatsApp, e-
mail e outras midias sociais;

e Criar e divulgar cartazes impressos, banners e panfletos;

e Enviar notas oficiais a imprensa;

e Comunicar a comunidade escolar sobre as medidas que

Fim da pandemia e
retorno a normalidade

PrESEncials estdo sendo tomadas durante a execucdo das atividades
presenciais;
e Disponibilizar, em locais de facil acesso, materiais de
orientacdo sobre os cuidados que devem ser tomados para a
prevencao da Covid-19, bem como os sintomas da doenca.
Fase 3

e Divulgar informacdes gerais, com relatério de atividades e

dados envolvidos.

SUBCOMITE DE GESTAO DE PESSOAS

Fase 1

Antes da retomada das
atividades presenciais

e Implantar o COE-E LIBERATO;

e Elaborar e implementar o Plano de Contingéncia da
Fundacéao Liberato para Prevencao, Monitoramento e Controle
do Novo Coronavirus — COVID-19;

e Dar continuidade ao teletrabalho, conforme necessidade,
para todos os empregados publicos;

e Reagendar férias de empregados publicos;

e Realizar pesquisa sobre condicbes de saude dos
empregados;

¢ Realizar o isolamento das pessoas que pertencem ao grupo
de risco para que ndo acessem o ambiente escolar, assim como
as pessoas que apresentarem algum sinal de resfriado ou

gripe;

% JUNTOS VENCEREMOS O CORONAVIRUS!
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SUBCOMITE DE ACOES PEDAGOGICAS

e Definir o uso do Google Sala de Aula (Classroom) como
ferramenta oficial da escola;
e Criar grupo/comissao de apoio administrativo aos cursos;
e Criar grupo/comisséo de apoio para auxiliar os docentes no
uso da ferramenta do Google Sala de Aula (Classroom);
e Elaborar pesquisa de saude e satisfacdo com os alunos;
e Elaborar e enviar formuldrios aos docentes sobre as
atividades domiciliares;
e Dar continuidade as atividades domiciliares;
e Redefinir os planos de trabalho e estudo das disciplinas;
Fase 1 e Readequar o calendario escolar;

Antes da retomada das | ® Readequar a sistemética da avaliacéo;
atividades presenciais | ® Planejar o retorno dos professores, conforme cronograma
dos cursos;
¢ Planejar o retorno gradual dos alunos, respeitando o teto de
ocupacdo das salas/laboratérios, seguindo o cronograma de
aulas de cada curso;
e Prever o atendimento educacional dos alunos que nao
voltardo de forma imediata por op¢éo das familias, por fazer
parte do grupo de risco ou por questdes de doenca,;
e Estabelecer procedimentos para o uso e manipulagédo dos
materiais da biblioteca;
Organizar a acolhida aos alunos.
Acolher os alunos no retorno das atividades presenciais;
Realizar pesquisa de saude e satisfacdo com os alunos;
e Adotar o regime de rodizio para a realizagcdo de aulas
praticas que exijam a utilizagdo dos laboratérios ou salas
especiais, fazendo a reserva com antecedéncia, verificando a
capacidade de cada éarea;

Fase 2 ¢ Realizar as atividades pedagoégicas em salas com janelas e

portas abertas para manter o ambiente arejado;
Du;zr;tzt?vzggggda e Permitir a permanéncia de no maximo de 30% (trinta por
presenciais cento) da capacidade de publico nos ambientes da biblioteca;

e Restringir 0 acesso ao acervo da biblioteca somente aos(as)
empregados(as) do setor;
e NA&o permitir o acesso as salas da biblioteca para estudos
em grupo;
e Estabelecer procedimentos para 0 uso e manipulacao
segura dos materiais da biblioteca;
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e Afastar imediatamente pelo prazo minimo de 14 (quatorze)
dias, das atividades em que exista contato, pessoa da
comunidade escolar, que apresente sintomas de contaminagao
pelo Covid-19, orientando para que ela e seus familiares
iniciem, prontamente, o isolamento familiar;

¢ Notificar a existéncia de casos confirmados da Covid-19
detectados em alunos, professores e demais empregados as
autoridades de saude do municipio, imediatamente a tomada
de conhecimento.

Fase 3
e Fazer levantamento de dados e relatério das acdes

Fim da pandemiae
retorno a normalidade

SUBCOMITE DE LOGISTICA DE OPERACOES

e Realizar processo de desinsetizacdo e desratizacdo em
todos os ambientes da escola;

e Higienizar todos os ambientes da Instituicdo, incluindo
mobiliario e objetos de uso comum, com produtos proprios para
desinfeccéo indicados pelos 6rgdos competentes;

e Sinalizar, de forma visivel, em todos os ambientes da
escola, o teto de operacéo e seus espacos fisicos, respeitando
o distanciamento determinado pelos 6rgdos competentes;

e Demarcar 0s espacos a serem ocupados e distancias a
serem mantidas, inclusive o espaco entre classes e bancadas
Fase 1 de trabalho;

e Estabelecer distancia de 1,5 m (um metro e meio) entre uma
base de trabalho e outra, na area administrativa, salas de aula,
laboratérios e oficinas;

e Dispor nos ambientes lixeiras com tampa com dispositivo
gue permita a abertura e o fechamento sem o uso das maos
(pedal ou outro tipo de dispositivo) e recolher e descartar os
residuos com seguranca;

e Eliminar bebedouros de jato inclinado e disponibilizar
alternativas (dispensadores de agua e copos plasticos
descartaveis e/ou copos de uso individual, desde que
constantemente higienizados);

e Definir a(s) sala(s) de isolamento para o atendimento de
casos suspeitos;

realizadas.

Antes da retomada das
atividades presenciais
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e Restringir os horéarios e os locais de acesso, delimitando
areas e sentido de fluxo.

e Fiscalizar o cumprimento das medidas estabelecidas na
fase 1;

e Repor o sabonete liquido, alcool em gel 70% e toalhas de
papel nos banheiros, quando necessario;

e Repor é&lcool em gel 70%, em local de facil acesso aos
empregados publicos, alunos e comunidade escolar,
preferencialmente nos corredores e ambientes de circulagéo,
guando necessario;

e Realizar o registro de fornecedores e visitantes mediante a
coleta do nome completo, RG, data e horario. Na medida do
possivel, a entrada e a circulagdo de pessoas no ambiente
Fase 2 escolar devem ser evitadas, exceto em relagdo a empregados
publicos, colaboradores de empresas terceirizadas e alunos;

e Verificar a temperatura de todas as pessoas que

Durante a retomada
das atividades

presenciais ingressarem na Instituicdo (pessoas que registrarem
temperatura igual ou superior a 37,8 ndo terdo seu acesso
liberado);

e Realizar limpeza minuciosa diaria das salas dos
professores, das salas de aulas, dos ambientes administrativos
e dos servicgos terceirizados com alcool liquido 70% ou solugéo
de &gua sanitaria;

¢ Realizar limpeza rapida das superficies e pontos de contato
com as maos dos empregados publicos e alunos, com alcool
liquido 70% a cada turno;

e Realizar limpeza rapida com alcool liquido 70% dos
equipamentos de laboratdrios e oficinas apos as aulas praticas.

Fase 3
e Fazer levantamento de dados e relatério das acdes

Fim da pandemia e

retorno a normalidade realizadas.

Estas acdes ndo excluem a adocgdo de outras que se fizerem necessarias para a

seguranca no ambiente escolar.
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10. MEDIDAS DE PROTECAO A SAUDE

10.1 Acesso as dependéncias da Fundacéo Liberato

IMPORTANTE: Pais de alunos, ex-alunos, prestadores de servicos e a
comunidade em geral sé poderdo ingressar na Fundacdo Liberato mediante a
autorizagcdo prévia. O COE-E Local recomenda para os pais, alunos e empregados
publicos, antes de sair de casa em direcdo a Instituicao, certificarem-se de que néo
apresentam sintomas gripais, como febre igual ou superior a 37,8°C, tosse, dor de
garganta, coriza, dores no corpo ou dificuldade respiratéria, assim como garantam que
nenhum membro da familia de convivio diario tenha entrado em contato com individuo
com suspeita ou diagndstico confirmado de COVID-19 nos ultimos sete dias. E dever dos
pais de alunos, alunos e empregados publicos notificar as demais partes interessadas
em caso de ocorréncia de casos suspeitos ou diagnosticados de COVID-19 no seu

circulo de convivéncia tdo logo tomar conhecimento desse fato.

Ao ingressar na Fundacao Liberato, alunos e empregados publicos deverdo
adotar algumas medidas de seguranca descritas a seguir:

o Utilizar somente a rua Inconfidentes;

o A entrada e permanéncia de qualquer pessoa na Instituicdo, sera permitida
somente com uso da mascara de protecdo respiratoria;

o A Instituicdo fornecerd mascaras de protecdo respiratria gratuitamente
para todos os empregados publicos, e Mascara Face Shield para aqueles empregados
que solicitarem;

. Caso o aluno ou empregado publico esqueca de sua mascara, na primeira
ocorréncia, a Instituicdo fornecera uma mascara descartavel;

o A chegada dos alunos sera dividida em intervalos de tempo para evitar
aglomeracdes e deverdo ser evitadas reunides ou rodas de conversas em frente a

Instituicéo;
IMPORTANTE: Antes de acessar as dependéncias da Fundacgédo Liberato,
direcionar-se, obrigatoriamente, até a portaria para:
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o Realizar a afericdo da temperatura corporal,

o Informar ao responsavel pela triagem, se apresentar algum sintoma gripal
como tosse, dificuldade para respirar, dores no corpo, entre outros (Anexo B -Triagem);

o Higienizar as maos com alcool gel 70% e/ou preparacdes antissépticas.

E indicado lavar as m&os com agua e sab&o ap0s utilizar mais de trés vezes

somente o alcool gel.

o Para alunos e empregados publicos que apresentarem temperatura igual
ou superior a 37,8°C e/ou um ou mais sintomas, restringir a entrada e orienta-los a buscar
atendimento médico especializado e a informar o diagndstico, via e-mail ou telefone, tdo
logo o recebam,;

. Pessoas que apresentarem temperatura igual ou superior a 37,8°C e/ou um
Oou mais sintomas, que necessitam aguardar transporte, devem ser encaminhadas a sala

de isolamento (sala 263).

IMPORTANTE: A equipe de triagem deve comunicar imediatamente o COE-E
Local sobre qualquer ocorréncia de restricdo de acesso, devendo informar o nome
completo, o telefone de contato e endereco do caso suspeito.

EPI's obrigatérios para a equipe de triagem: Mascara de protecao respiratoria,
Mascara Face Shield. Recomendado higienizar as maos com alcool 70%, no minimo, a

cada 30 minutos.

10.2 Medidas individuais de prevencéo e protecéao

o Utilizar mascara de protecdo desde a saida de sua residéncia até o seu

retorno e durante todo o periodo de permanéncia dentro da escola;

IMPORTANTE: Seguir sempre as orientagfes de uso adequado, estabelecidas
pelas autoridades de saude e pelo fabricante, bem como as orientacdes de higienizacdo
ou descarte das mascaras, conforme descritos nos cartazes dispostos em murais e
paredes pela Instituicao.
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o Cada aluno deve dispor de, no minimo, uma mascara de protecdo
(descartavel ou reutilizavel) extra, mantendo-a sempre dentro de sacos plasticos. Indica-
se que seja realizada a substituicdo das mascaras, no minimo, uma vez a cada 3 horas
ou quando apresentarem sinais de umidade;

. Higienizar frequentemente as méos com agua e sabao ou com alcool gel
70% e/ou antissépticos ou sanitizantes de efeito similar, que estdo distribuidos pela
Instituicéo, locais de circulacdo e nos banheiros;

. Higienizar as maos antes de comer;

o Sugere-se como procedimento de higienizacdo das méaos: lavar as maos
com sabdo e agua corrente, no minimo, por 20 segundos. Apds, secar as maos e aplicar
alcool gel 70% e/ou antisséptico ou sanitizantes de efeito similar;

o N&o compartilhar alimentos, chimarrédo, copos, pratos e talheres, bem como
qualquer outro utensilio de cozinha ou de higiene pessoal;

o Evitar tocar nos olhos, no nariz e na boca, principalmente se as maos néao
tiverem sido higienizadas;

o Evitar apertos de maos, abracos, contato préximo ou de longa duracéo no
ambiente da Instituicdo (acessos externos e espacos internos da Fundacao Liberato);

o Quando tossir ou espirrar, fazer isso em papel toalha, descartando-o
imediatamente apds o uso em lixeira com pedal e higienizar as maos adequadamente.
Quando nao tiver lenco de papel, utilizar o braco para cobrir o nariz e a boca ao tossir e
espirrar;

o Empregados Publicos: manter o uso regular dos EPI’s para as atividades
exigidas conforme as préticas ja estabelecidas;

o Recomenda-se que, apds o turno de trabalho, o empregado retire seu
uniforme/roupas, coloque-o em um saco plastico, lacrando-o para levar para casa a fim

de higieniza-lo imediatamente ap0s a retirada dessas pecas de vestuério.

10.3 Medidas coletivas de prevencao e protecdo nos espacos Institucionais

o Serdo instaladas barreiras sanitarias de passagem obrigatéria para acesso
a Instituicdo na portaria da escola, com afericdo de temperatura corporal por meio de
termometro digital infravermelho, controle de acesso e casos suspeitos;
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o Também seréo instaladas barreiras sanitarias de passagem obrigatéria
para acesso: aos setores administrativos, salas de aula, prédio do Curso Técnico em
Quimica, prédio do Curso Técnico em Eletrotécnica, prédio do Curso Técnico em
Mecanica, prédio do Curso Técnico em Eletronica, prédio do Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho, prédio do Curso Técnico em Design de Interiores, prédio do
Curso Técnico em Manutencdo Automotiva, Curso Técnico em Informatica para a
Internet, Modulo Desportivo, cantina/restaurante;

o As referidas barreiras sanitarias sdo constituidas de: tapete sanitizante para
desinfeccdo dos calgcados, suporte de alcool gel 70% para higienizacdo das maos;

o Todas as salas utilizadas serdo higienizadas a cada troca de turno,
incluindo biblioteca, laboratérios, salas multimidias, etc.;

o Banheiros serdo higienizados uma vez por turno, atentando-se a limpeza
de superficies de uso comum como assentos e botdes do vaso, torneiras, dispenser de
sabonete, papeleiros, macanetas, interruptores de luz;

o Intensificacdo na higienizacdo dos espacos e superficies de uso comum,
como assentos, classes/mesas, corrimdes, macanetas, botdes, interruptores de luz,
dispensers de alcool, papeleiros, entre outros;

o Empregados Publicos: Realizar a higienizagdo das mesas, bancadas,
superficies de toque e equipamentos, no inicio, ao final da utilizacéo e na troca de turnos,
reforcando sempre esse processo ao final do atendimento ao publico externo, utilizando
alcool 70% e/ou antisséptico ou sanitizantes de efeito similar (utilizar em tampo de mesa,
macanetas, interruptores, telefones, teclados, equipamentos eletrbnicos,
mercadorias/objetos recebidos, entre outros);

o Professores: Orientar os alunos a higienizar as suas classes com alcool
70% e/ou antisséptico ou sanitizantes de efeito similar a cada duas horas;

o Professores: Instruir a higienizagdo dos materiais utilizados em aula pelos
alunos 15 minutos antes do término desta, orientando-os a guarda-los na sua mochila,
guando forem materiais do aluno, ou em local pré-definido, quando forem materiais da
escola;

o Evitar o compartilhamento de equipamentos. Quando ocorrer, esses devem

ser higienizados apos cada uso;
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o Verificar as condi¢cdes de ventilacdo dos espacos a serem utilizados,
priorizando o uso de espagos com janelas ou portas de acesso externo;

o Os bebedouros serdo temporariamente desativados, sendo
disponibilizadas bombonas e copos descartaveis;

o Fica proibido o uso de ar condicionado nas salas de aula durante o periodo
de pandemia, sendo as instru¢gdes para deixar os ambientes arejados, mantendo portas
e janelas abertas.

10.4 Medidas Administrativas

. Atualizar o cadastro de todos os alunos, em especial os dados de contato
de responsaveis, assim como o historico de doencas do aluno, visando qualificar o banco
de dados da Instituicdo para agilizar o atendimento deste;

. Manter atualizado o cadastro dos empregados publicos, através do sistema
RHE;

. Dar continuidade ao teletrabalho, planejando o retorno dos setores
essenciais de maneira gradual, considerando o sistema de revezamento de empregados;

. Realizar pesquisa sobre condi¢cdes de salde dos empregados;

o Comunicar e capacitar os empregados publicos e terceirizados sobre as
medidas de retomada das atividades presenciais;

. Reagendar férias de empregados publicos;
. Redefinir os planos de trabalho e estudo das disciplinas;
o Realizar a pesquisa de intencdo de retorno das aulas presenciais a fim de

identificar os alunos que serdo mantidos em casa por decisdo da familia e/ou por fazerem
parte do grupo de risco, para que os professores possam tracar um plano de estudo
complementar;

o Planejar o retorno gradual dos alunos, respeitando o teto de ocupacao das
salas/laboratorios, seguindo o cronograma de aulas de cada curso;

o Reorganizar o calendario escolar, comunicando a comunidade sobre o
cancelamento de eventos presenciais;

o Readequar a sistematica da avaliagéo;
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o Divulgar o Plano de Contingéncia e todos os comunicados derivados dele
para os respectivos publicos, assegurando o recebimento e colocando-se a disposicéo
para dirimir eventuais duvidas;

o Treinar os colaboradores das empresas terceirizadas de servicos;

o Realizar o isolamento das pessoas que pertencem ao grupo de risco para
gue ndo acessem o0 ambiente escolar, assim como as pessoas que apresentarem algum

sinal de resfriado ou gripe.

10.5 Biblioteca: Medidas especificas

. O acesso a esse ambiente sera exclusivamente para retirada e/ou

devolucéao de livros mediante agendamento prévio;

. O acesso as estantes do acervo serd realizado apenas por trabalhadores
do setor;
. O aluno deve solicitar o livro desejado ao atendente da biblioteca e

aguardar no balcdo de atendimento enquanto o atendente apanha o livro na estante;

o N&o sera permitido o uso das mesas de estudo;

o As salas de estudos também serdo interditadas enquanto perdurar o plano
de distanciamento controlado;

. Porta de entrada da biblioteca e janelas: devem permanecer abertas

para ventilar o ambiente.
10.6 Laboratérios de Informética: Medidas especificas

o Os computadores serdo reorganizados visando o distanciamento de 1,5m
entre cada aluno;

o Além do distanciamento de 1,5m por pessoa, permitir o uso de 50% da
capacidade total do laboratorio (intercalando as maquinas que serao utilizadas);

o O usuério deve higienizar o teclado, 0 mouse e a superficie de contato
antes e apos o uso, com alcool 70% ou preparacdes antissépticas ou sanitizantes de

efeito similar, disponivel nesse espaco;
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Os computadores serdo ligados no inicio de cada turno e desligados ao

final do turno para evitar o contato coletivo no botdo de acionamento.

11.

RECURSOS NECESSARIOS

A Instituicdo mantera controle de estoque rigido para evitar a falta dos recursos

chave descritos a seguir:

Higienizador de maos composto com alcool gel 70% distribuidos pelos

corredores e espacos de uso coletivo;

Alcool gel 70% em borrifadores devidamente identificados em todos os

ambientes com ocupacao;

Alcool liquido 70% em borrifador para equipe de limpeza;
Termbdmetro digital infravermelho para triagem na portaria;
Méscaras de tecido para empregados publicos;

Hipoclorito de sédio para aplicar nos tapetes sanitizantes;
Detergente clorado para aplicar nos pisos em geral,

Demais produtos de limpeza em uso disponibilizados em dosadores;
Toalhas de papel para higienizacdo de maos;

Lixeiras de pedal com tampa para facilitar o descarte de materiais com

potencial de contaminacdo (mascaras descartaveis, lengos de papel, papel toalha, etc.);

Pano multiuso;

Fitas de demarcacéo de piso;

Fita de isolamento de area (fita zebrada);

Totens de alcool gel,

Face Shield para equipes de triagem, equipe de atendimento, professores;
Pilhas para os termémetros;

Tapetes sanitizantes.
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12. PROCEDIMENTOS DE HIGIENIZACAO NOS ESPACOS
INSTITUCIONAIS

12.1 Orientacdes gerais a equipe de higienizacao/desinfeccao

. “Para uma limpeza eficaz, recomenda-se que comece a limpeza de cima
para baixo, do fundo para a porta, do mais limpo para o mais sujo € em um unico sentido”;

. Separar panos de limpeza especificos para pisos, banheiros e demais
superficies. ATENCAO: higienizar os panos de limpeza e as ferramentas de trabalho
diariamente, no final do expediente de trabalho, com detergentes clorados;

. Higienizar as superficies de toque, sempre no inicio dos turnos com alcool
70%, quartenario de amoénio e/ou antisséptico ou sanitizantes de efeito similar
(exemplos: tampo de mesa, corrimdo, maganetas, interruptores, telefones, teclados,
equipamentos eletrénicos, instalagbes sanitarias, alimentos, mercadorias/objetos
recebidos, entre outros);

o N&o usar produtos de limpeza perto de criangas, e garantir a ventilacao
durante o uso desses produtos para evitar a inalacdo de gases toxicos;

o Manter produtos de limpeza longe do alcance das criancgas.

12.2 Salas de aula

o Diariamente, antes do inicio de cada turno, a limpeza e higienizacdo deve
ser realizada, utilizando detergentes clorados no piso e, nas areas de maior contato
corporal, deve ser utilizado alcool 70%;

o As lixeiras devem ser limpas e higienizadas com detergentes clorados
diariamente antes do inicio de cada turno de aula;

o As mascaras descartaveis devem ser dispensadas nas lixeiras com tampa
identificadas com etiqueta de lixo contaminado;

o Nas salas de aula, evitar compartilhamento de materiais. Caso necessario,

utilizar somente aqueles que podem ser facilmente limpos e higienizados ap0s cada uso.
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12.3 Postos de trabalho

o Diariamente, antes do inicio de cada turno, a limpeza e higienizacdo deve
ser realizada, utilizando detergentes clorados no piso;

. Realizar a higienizacdo das mesas, bancadas e equipamentos sempre ao
final de atendimento ao publico externo, utilizando alcool 70% e/ou antisséptico ou
sanitizantes de efeito similar;

. Cada trabalhador deve higienizar as superficies de toque do seu posto de
trabalho, sempre no inicio, ao final da utilizacdo e na troca de turnos, reforcando sempre
esse processo ao final do atendimento ao publico externo, utilizando alcool 70% e/ou
antisséptico ou sanitizantes de efeito similar (exemplos: tampo de mesa, macanetas,
interruptores, telefones, teclados, equipamentos eletrbnicos, mercadorias/objetos
recebidos, entre outros);

. Quando ocorrer o compartilhamento do mesmo espaco e equipamentos de

trabalho, o local deve ser higienizado também ao final da atividade.
12.4 Banheiros e vestiarios

o Diariamente, antes do inicio de cada turno, a limpeza e higienizacdo deve
ser feita utilizando detergentes clorados no piso e, nas areas de maior contato corporal,
deve ser utilizado &lcool 70%;

o A manutencéo da limpeza dos banheiros e bancada das pias deve ser
realizada com detergentes clorados no inicio de cada turno ou quando se fizer
necessario;

o As lixeiras devem ser limpas e higienizadas com detergentes clorados

diariamente.
12.5 Laboratérios

Antes do inicio do turno de aula:
o Realizar a limpeza e higieniza¢do no piso utilizando detergente clorado e,
nas areas de maior contato corporal, deve ser aplicado alcool 70%;
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o As lixeiras devem ser limpas e higienizadas com detergente clorado
diariamente antes do inicio do turno de aula;

o Apéds cada uso, higienizar o espaco e 0s equipamentos de trabalho.

12.6 Areas de acesso e de circulacdo: entradas e saidas de cada prédio,

corredores e passarelas

. Pisos: Utilizar detergente clorado; sinalizar o local adequadamente com as
placas sinalizadoras e manter os materiais organizados para evitar acidentes. Nos
corredores, manter sempre um lado livre durante o processo de higienizagéo;

. Demais superficies (corrimdes, macanetas de portas, interruptores de luz,
balcdes de atendimento, méveis, entre outras superficies suscetiveis ao contato): borrifar
quartenario de aménio no pano de limpeza especifico para esse fim para realizar o

processo de higienizacdo de cada superficie;

o Higienizar esses espacos antes do inicio de cada turno;

. Utilizar as ferramentas e materiais de trabalho exclusivos para esses
ambientes.

12.7 Patios

o Limpar os patios diariamente, no inicio de cada turno, retirando folhas,

galhos, residuos plasticos, entre outros.
12.8 Bar e restaurante

o Os trabalhadores que atendem nesses espagos devem utilizar os
equipamentos de protecao individual (EPI) adequados (touca, mascara e uniforme);

o Os trabalhadores NAO podem estar com unhas compridas nem pintadas;

o NAO podem usar nenhum tipo de acessorio como brincos, pulseiras,
colares, anéis, aliancas, reldgios de pulso, entre outros;

o O responsavel pelo estabelecimento deve promover treinamento dos
trabalhadores sobre etiqueta respiratoria, de higiene e de prevencao, incentivando a
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lavagem das méos a cada 2 horas, com agua e sabao, por, no minimo, 20 segundos,
bem como orientar para ndo cumprimentar pessoas com apertos de méos, abracos,
beijos ou outro tipo de contato fisico;

o O espaco do refeitdrio deve ser higienizado todos os dias antes do inicio
das atividades;

o Recomenda-se que, apés o turno de trabalho, o trabalhador deve retirar o
seu uniforme, coloca-lo em um saco plastico, lacrando-o para levar para casa a fim de
higieniza-lo imediatamente apos a retirada dessas pecas de vestuario;

. Higienizar as maquinas para pagamento com cartdo com alcool 70% e/ou
preparacgdes antissépticas ou sanitizantes de efeito similar apos cada uso;

. Implementar corredores de sentido Unico para coordenar os fluxos de
entrada e de saida, respeitando o distanciamento minimo entre pessoas de 1,5m,
inclusive demarcando o piso para os pontos de permanéncia em filas;

. A movimentacdo nos corredores, quando necessaria, deve ocorrer de

acordo com as regras de incéndio e evacuacao;

. As mesas devem ser higienizadas com alcool 70% a cada troca de cliente;
o Deve ser oferecido alcool 70% em gel na entrada do restaurante;

o As pessoas s6 poderao entrar no restaurante/bar fazendo uso de méascara;
. As pessoas sO poderdo estar sem a mascara ho momento em que

estiverem sentados almocando ou lanchando, ndo sendo permitido retornar ao buffet
sem o uso dela;

. N&o sera permitida a permanéncia no local apds o término da refeicéo;

o Os clientes ndo podem ter acesso direto ao buffet, o qual deve estar isolado
com cordao de isolamento a uma distancia de 1,5m;

o Um trabalhador do estabelecimento deve servir a comida conforme a
solicitacdo do cliente. Pratos, talheres e guardanapos ndo podem ficar expostos;

o O trabalhador que ira servir o alimento € quem vai alcancar os talheres e o
guardanapo dispostos em sacos plasticos, juntamente com o prato servido;

o Seré realizada a reorganizacao das mesas para respeitar o distanciamento

de 2m entre pessoas;
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o Deve haver um distanciamento nas filas que irdo se formar na entrada do
restaurante/bar, sendo necessario fazer marcagdo no chdo para uma melhor
organizacao;

o A bancada do bar devera ser isolada com corddo de isolamento, pois
ninguém podera se apoiar nela;

o Alimentos n&o poderéo ficar expostos na bancada;

o Portas e janelas devem ser mantidas abertas, com ventilacdo adequada.

13. PLANO DE HIGIENIZACAO/DESINFECCAO PARA ESPACOS
FREQUENTADOS POR INDIVIDUO SUSPEITO/DIAGNOSTICADO COM COVID-19

. Isolar todos os espacos que foram usados pela pessoa doente;

o Abrir janelas e portas para aumentar circulacéo de ventilacdo na area;

. Esperar 24h (ou 0 maximo possivel) para iniciar a higienizacédo do espaco;
. Limpar e desinfectar todos os espacos e objetos usados pela pessoa

doente, como mesas, banheiros, areas comuns, equipamentos eletrbnicos
compartilhados, etc.;
. Se possivel, passar o aspirador nos ambientes depois da limpeza e

desinfeccao;

o E recomendado desligar ventiladores para que n&do haja circulacdo de
particulas;

o Depois de limpo, o0 espaco pode ser reaberto para as outras pessoas;

. Se tiverem passado mais de 7 dias desde que a pessoa usou o ambiente,

ndo é necessario implementar medidas adicionais de limpeza, podendo ser

implementada a rotina comum.
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14. PROTOCOLO DE IDENTIFICACAO DE CASOS LIBERATO

14.1 Orientacdes para empregados publicos e alunos

Orienta-se aos empregados publicos e alunos a informar caso venham a ter
sintomas de sindrome gripal e/ou resultados positivos para a Covid-19, e/ou entrar em

contato com pessoas com a confirmacao ou suspeita da doenca.

14.1.1 Fique atento:

> SINDROME GRIPAL
Os sintomas geralmente sé@o febre de inicio subito (= a 37,8°C), mesmo que
referida, acompanhada de tosse ou dor de garganta e, pelo menos, um dos sintomas:

dor de cabeca, dor muscular, dor articular, na auséncia de outro diagnéstico especifico.

> SINDROME RESPORATORIA AGUDA GRAVE (SRAG)

Individuo de qualquer idade, com sindrome gripal (conforme definicdo acima) e
gue apresente dispneia ou 0s seguintes sinais de gravidade: saturacao SpO2 < 95% em
area ambiente; sinais de desconforto respiratorio ou aumento da frequéncia respiratéria
avaliada de acordo com a idade; piora nas condi¢cfes clinicas de doenca de base;

hipotensdo em relacdo a pressao arterial habitual do paciente

Orienta-se as chefias e professores a realizar busca ativa diaria de trabalhadores

e alunos com sintomas de sindrome gripal.

14.1.2 Caso confirmado

Considera-se caso confirmado a pessoa com resultado de exame laboratorial,
confirmando a Covid-19, de acordo com as orienta¢des do Ministério da Saude; ou

Sindrome gripal ou Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG), para a qual nao
foi possivel a investigagéo laboratorial especifica, e que tenha historico de contato com
caso confirmado laboratorialmente para a Covid-19 nos ultimos sete dias antes do

aparecimento dos sintomas no empregado publico/aluno.
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14.1.3 Caso suspeito

Considera-se caso suspeito a pessoa com quadro respiratorio agudo com um ou
mais dos sinais ou sintomas: febre, tosse, dor de garganta, coriza e falta de ar.
Outros sintomas que também podem estar presentes, tais como dores

musculares, cansaco ou fadiga, congestédo nasal, perda do olfato ou paladar e diarreia.
14.1.4 Contatante de caso confirmado
E considerada contatante de caso confirmado a pessoa assintomatica, que teve

contato com o caso confirmado da Covid-19, entre dois dias antes e 14 dias apés o inicio

dos sinais ou sintomas ou da confirmagéo laboratorial, em uma das situagdes abaixo:

o Ter contato durante mais de 15 minutos a menos de um metro de distancia;
. Permanecer a menos de um metro de distancia durante transporte;

o Compartilhar o mesmo ambiente domiciliar; ou

o Ser profissional de salde ou outra pessoa que cuide diretamente de um

caso da Covid-19, ou trabalhador de laboratério que manipule amostras de um caso da
Covid-19 sem a protecao recomendada.

14.1.5 Contatante de caso suspeito
Considera-se a pessoa assintomatica, que teve contato com caso suspeito da

Covid-19, entre dois dias antes e 14 dias ap0s o inicio dos sintomas do caso, em uma

das situacdes abaixo:

. Ter contato durante mais de 15 minutos a menos de um metro de distancia,
o Permanecer a menos de um metro de distancia durante transporte;

o Compartilhar o mesmo ambiente domiciliar; ou

o Ser profissional de salde ou outra pessoa que cuide diretamente de um

caso da Covid-19, ou trabalhador de laboratério que manipule amostras de um caso da

Covid-19 sem a protecao recomendada.
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15. PROCEDIMENTOS PARA CASOS SUSPEITOS E CONFIRMADOS -
AFASTAMENTO E RETORNO

15.1 Casos suspeitos

15.1.1 Empregados publicos em teletrabalho

O(A) empregado(a) publico (a) da area administrativa, educacional ou
estagiario(a) que estiver com sintomas de sindrome gripal ou Sindrome Respiratéria
Aguda Grave (SRAG) ou, ainda, contato com caso suspeito ou confirmado de COVID-
19, deve comunicar a chefia imediata que, por sua vez, comunicard a sua respectiva

Diretoria e a Diretoria de Recursos Humanos (rh@liberato.com.br), para posterior

comunicacdo ao COE-E Local. O caso suspeito deve acompanhar os sintomas e
recomenda-se procurar atendimento médico especializado no centro de referéncia
COVID-19, comunicando o diagnéstico tao logo receba, devendo realizar isolamento
domiciliar por, no minimo, 14 dias, ou até que confirme negativo para COVID-19, a partir

de exame especifico.

15.1.2 Alunos em atividade remota

O(A) aluno(a) que estiver com sintomas de sindrome gripal ou Sindrome
Respiratoria Aguda Grave (SRAG) ou, ainda, contato com caso suspeito ou confirmado
de COVID-19 deve comunicar o(a) professor(a) que, por sua vez, comunicara a
Coordenacdo do Curso, devendo esta comunicar a Diretoria de Ensino

(ensino@liberato.com.br) e a Diretoria de Recursos Humanos (rh@liberato.com.br), para

posterior comunicacdo ao COE-E Local. O caso suspeito deve acompanhar os sintomas
e recomenda-se procurar atendimento medico especializado no centro de referéncia
COVID-19, comunicando o diagnostico tao logo receba, devendo realizar isolamento
domiciliar por, no minimo, 14 dias, ou até que confirme negativo para COVID-19, a partir

de exame especifico.
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15.1.3 Empregados publicos em trabalho presencial

O(A) empregado(a) publico (a) da area administrativa, educacional ou
estagiario(a) que estiver com sintomas de sindrome gripal ou Sindrome Respiratéria
Aguda Grave (SRAG) deve comunicar a chefia imediata que, por sua vez, o(a)
encaminhara para a sala de isolamento (Sala 263) e comunicara a sua respectiva
Diretoria e a Diretoria de Recursos Humanos para posterior comunicagdo ao COE-E
Local. O caso suspeito deve ser afastado de suas atividades presenciais imediatamente
por, no minimo, 14 dias apos o inicio dos sintomas, realizando isolamento domiciliar, ou
até que confirme negativo para COVID-19, a partir de exame especifico. O(A)
empregado(a) publico(a) ou estagiario(a) afastado(a) deve acompanhar os sintomas e
recomenda-se procurar atendimento médico especializado no centro de referéncia
COVID-19, comunicando o diagndostico tdo logo receba.

O(A) empregado(a) publico(a) que estiver em atividade presencial e que teve
contato direto com caso confirmado ou suspeito da COVID-19, a partir do conhecimento
do fato, deve seguir o procedimento informado para atividade em teletrabalho.

15.1.4 Alunos em atividade presencial

O(A) aluno(a) que estiver com sintomas de sindrome gripal ou Sindrome
Respiratoria Aguda Grave (SRAG) deve comunicar o(a) professor(a) que, por sua vez,
o(a) encaminhara para a sala de isolamento (Sala 263) e comunicara a Coordenacao do
Curso, devendo esta comunicar a Diretoria de Ensino e a Diretoria de Recursos
Humanos para posterior comunicagdo ao COE-E Local. O caso suspeito deve ser
afastado de suas atividades presenciais imediatamente por, no minimo, 14 dias apds o
inicio dos sintomas, realizando isolamento domiciliar, ou até que confirme negativo para
COVID-19, a partir de exame especifico. O(A) aluno(a) afastado(a) deve acompanhar os
sintomas e recomenda-se procurar atendimento médico especializado no centro de
referéncia COVID-19, comunicando o diagndstico tao logo receba.

O(A) aluno(a) que estiver em atividade presencial e que teve contato direto com
caso confirmado ou suspeito da COVID-19, a partir do conhecimento do fato, deve seguir
o procedimento informado para atividade remota.
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15.2 Casos confirmados

15.2.1 Empregados publicos

Em casos de empregado publico ou estagiario testado positivo para COVID-19, a
Diretoria de Recursos Humanos devera averiguar os contatos deste com as demais
pessoas presentes na Instituicdo, nos Uultimos 7 dias, orientando-as a procurar
atendimento médico especializado no centro de referéncia COVID-19, além de se
ausentarem imediatamente do trabalho presencial, aderindo a quarentena recomendada
de 14 dias.

Ap@s, a Diretoria de Recursos Humanos devera comunicar as chefias/diretorias
dos empregados envolvidos para os devidos encaminhamentos, isolamento do local e
desinfeccéao.

O(A) empregado(a) publico(a) testado(a) positivo somente podera retornar as
atividades presenciais se, apés o periodo de isolamento recomendado, estiver

assintomatico, e apresentar comprovacao médica.

15.2.2 Alunos

Em caso de aluno testado positivo para COVID-19, a Coordenacéo do Curso
devera averiguar os contatos deste com as demais pessoas presentes na Instituicdo, nos
altimos 7 dias, orientando-as a procurar atendimento médico especializado no centro de
referéncia COVID-19, além de se ausentarem imediatamente das aulas presenciais,
aderindo a quarentena recomendada de 14 dias. Apds, a Coordenacédo do Curso devera
comunicar a Diretoria de Ensino e a Diretoria de Recursos Humanos para os devidos
encaminhamentos, isolamento do local e desinfecgao.

O(A) aluno(a) testado(a) positivo somente podera retornar as atividades
presenciais se, apos o periodo de isolamento recomendado, estiver assintomatico, e

apresentar comprovagdo médica.
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16. FLUXOGRAMA DE CASOS SUSPEITOS/CONFIRMADOS COVID-19

EMPREGADO PUBLICO OU ESTAGIARIO

EM TELETRABALHO

APRESENTA: SINTOMAS DE SINDROME GRIPAL OU
CONTATO COM CASO SUSPEITO OU CONFIRMADO DE COVID-19

3. REALIZAR ISOLAMENTO
DOMICILIAR POR,
NO MINIMO, 14 DIAS

1. PROCURAR 2. COMUNICAR A
ATENDIMENTO MEDICO CHEFIA IMEDIATA

CHEFIA IMEDIATA:

1. COMUNICA SUA 2. COMUNICA A DIRETORIA
RESPECTIVA DE RECURSOS HUMANOS
DIRETORIA (rh@liberato.com.br)

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

1. INFORMA O
COE-E LOCAL

(coe@liberato.com.br)

COE-E LOCAL:

NOTIEICE Ao ANGIR 3. NOTIFICA A VIGILANCIA
1. NOTIFICA O COE-E : Selumas . Jopippcan SANITARIA DO MUNICIPIO
NOVO HAMBURGO DE RESIDENCIA DO
NOVO HAMBURGO
CASO SUSPEITO
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EMPREGADO PUBLICO OU ESTAGIARIO
EM ATIVIDADE PRESENCIAL

APRESENTA:
SINTOMAS DE SINDROME GRIPAL

3. REALIZAR ISOLAMENTO
DOMICILIAR POR,
NO MINIMO, 14 DIAS

1. COMUNICAR A 2. PROCURAR
CHEFIA IMEDIATA ATENDIMENTO MEDICO

CHEFIA IMEDIATA:

1. ENCAMINHA O CASO
SUSPEITO PARA A SALA DE
ISOLAMENTO
(SALA 263)

2. COMUNICA A DIRETORIA 3. COMUNICA SUA
DE RECURSOS HUMANOS RESPECTIVA
(rh@liberato.com.br) DIRETORIA

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

2. IDENTIFICA AS PESSOAS QUE 3. COMUNICA AS CHEFIAS
TIVERAM CONTATO COM O CASO
1. INFORMA O e E DIRETORIAS DOS

COE-E LOCAL ORIENTANDO A PROCURA POR EMPREGADOS ENVOLVIDOS
(coe@liberato.com.br) i eNDMENTOMERICD) PARA OS DEVIDOS

E ISOLAMENTO DOMILIGIAR
POR , NO MINIMO, 14 DIAS ENCAMINHAMENTOS

6. NOTIFICA A VIGILANCIA

1.ISOLA O LOCAL DE 2. PROVIDENCIA A 3. APOS ATENDIMENTO, 5. NOTIFICA A VIGILANCIA e i
TRABALHO DO CASO DESINFECGAO DO LOCAL PROVIDENCIA A DESINFECGAO 4 NOTFICAQ CORE SANITARIA DE SANTARIADOMUNICIFIO
¢ NOVO HAMBURGO DE RESIDENCIA DO

SUSPEITO DE TRABALHO DA SALA DE ISOLAMENTO NOXORAMBLRGO CASO SUSPEITO
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ALUNO EM ATIVIDADE REMOTA

APRESENTA: SINTOMAS DE SINDROME GRIPAL OU
CONTATO COM CASO SUSPEITO OU CONFIRMADO DE COVID-19

3. REALIZAR ISOLAMENTO
DOMICILIAR POR,
NO MINIMO, 14 DIAS

1. PROCURAR 2. COMUNICAR O(A)
ATENDIMENTO MEDICO PROFESSOR(A)

PROFESSOR(A):

1. COMUNICA A
COORDENAGAO DO
CURSO

COORDENAGAO DO CURSO:

1. COMUNICA A DIRETORIA 2. COMUNICA A DIRETORIA
DE ENSINO DE RECURSOS HUMANOS
(ensino@liberato.com.br) (rh@liberato.com.br)

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

1. INFORMA O
COE-E LOCAL

(coe@liberato.com.br)

COE-E LOCAL:

2 NOTIFICAAVIGILANGIA 3. NOTIFICA A VIGILANCIA
1. NOTIFICA O COE-E ' S ANITARIADE SANITARIA DO MUNICIPIO
NOVO HAMBURGO DE RESIDENCIA DO
NOVO HAMBURGO
CASO SUSPEITO
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1. COMUNICAR O(A)
PROFESSOR(A)

ALUNO EM ATIVIDADE PRESENCIAL

APRESENTA:
SINTOMAS DE SINDROME GRIPAL

3. REALIZAR ISOLAMENT!
DOMICILIAR POR,
NO MINIMO, 14 DIAS

2. PROCURAR
ATENDIMENTO MEDICO

PROFESSOR(A):

1. ENCAMINHA O CASO
SUSPEITO PARA A SALA DE
ISOLAMENTO
(SALA 263)

1. IDENTIFICA AS PESSOAS QUE
TIVERAM CONTATO COM O CASO
SUSPEITO NA INSTITUICAO,
ORIENTANDO A PROCURA POR
ATENDIMENTO MEDICO
E ISOLAMENTO DOMILICIAR
POR , NO MINIMO, 14 DIAS

2. COMUNICA A
COORDENAGAO DO CURSO

COORDENAGAO DE CURSO:

3. COMUNICA A DIRETORIA
DE ENSINO
(ensino@liberato.com.br)

2. COMUNICA A DIRETORIA
DE RECURSOS HUMANOS
(rh@liberato.com.br)

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS:

2. PROVIDENCIA A
DESINFECGAO DA
SALA DE AULA

1. ISOLA A SALA DE AULA
DO CASO SUSPEITO

3. APOS ATENDIMENTO,
PROVIDENCIA A DESINFECGAO
DA SALA DE ISOLAMENTO

1. INFORMA O
COE-E LOCAL

(coe@liberato.com.br)

5. NOTIFICA A VIGILANCIA
SANITARIA DE
NOVO HAMBURGO

4. NOTIFICA O COE-E
NOVO HAMBURGO
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6. NOTIFICA A VIGILANCIA
SANITARIA DO MUNICIPIO
DE RESIDENCIA DO
CASO SUSPEITO
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17. SURTO DE SINDROME GRIPAL

Um surto de sindrome gripal ocorre quando ha, pelo menos, 2 (dois) casos
suspeitos, sintomaticos, com vinculo temporal de até 7 (sete) dias entre as datas de inicio
dos sintomas dos casos.

Cabe a Vigilancia em Saude municipal analisar a situagdo para confirmar ou
descartar a existéncia de surto e orientar a ado¢éo de estratégias e medidas de controle
cabiveis.

Considera-se um surto encerrado quando transcorrido um periodo de 15 dias sem

0 registro de novos sintomaticos.

18. SALA DE ISOLAMENTO E REGISTROS PARA ORGAOS DE SAUDE

A Fundacéo Liberato mantera uma sala de isolamento (sala 263 - em frente ao
SAE) para onde serdao encaminhados os casos suspeitos de COVID-19, em local de facil
acesso para as equipes de saude, mantendo o distanciamento de 2m entre as pessoas.

Sera disponibilizado somente a mobilia necessaria e de facil higienizacdo apos
cada uso, sendo necessario o controle de acesso a este espaco, mediante registro.

Serd reforcada a limpeza dos objetos e das superficies utilizadas pelo caso
suspeito, bem como da &rea de isolamento e do local ocupado anteriormente. Também
sera definido um fluxo claro de entrada e saida da sala, com recomendacdes das
medidas de seguranca para os empregados que realizarem o atendimento.

Na ciéncia de casos suspeitos ou confirmados da COVID-19, o COE-E LOCAL
notificara imediatamente o COE-E Municipal, bem como a Vigilancia em Salde do
Municipio de Novo Hamburgo e a Vigilancia em Saude do Municipio de residéncia da

pessoa (caso suspeito ou confirmado).

19. CONSIDERACOES

Todos os procedimentos, normativas e planos aqui apresentados podem ser
alterados a qualquer tempo, sem prévio aviso, atendendo ao interesse coletivo e aos
principios legais. Toda alteracdo ira gerar nova versao deste documento, mantendo-se
0 seu versionamento.
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Este Plano de Contingéncia entra em vigor na data de sua publicacdo e tem
vigéncia limitada ao periodo em que durar o estado de calamidade publica em
decorréncia da pandemia do novo coronavirus (COVID-19).
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